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Triangle Energy Alliance 
 
Referat fra bestyrelsesmøde 2/2026  
 
Møde den 5. maj 2026, kl. 14.00  16.00 
 
Sted 
Vejle Kommune, det gamle rådhus, Klostergade 1, 7100 Vejle 
 
Deltagere 
Anders Frandsen, formand 
Jakob Ville, Borgmester, Kolding Kommune 
Christian Lund, Borgmester, Vejen Kommune 
Peder Wittendorff Tind, Borgmester, Fredericia Kommune (deltog til ca. 14.50) 
Jens Ejner Christensen, Borgmester, Vejle Kommune 
Jacob Krogsgaard, CEO, Everfuel 
Lasse Kristoffersen, Public Affairs Lead, Crossbridge Energy Fredericia (stedfortræder for Finn Schousboe) 
Ole Thomsen, Senior Vice President, Ørsted Bioenergy 
Jeppe Skovgaard Bentzen, Business Development Director | Energy Industries, Process Automation, ABB  
Jørgen Nielsen, direktør, TVIS 
 
Søren Schmidt Thomsen, direktør, Triangle Energy Alliance. 
 
Afbud 
Ingen 
 
Dagsorden 

1) Meddelelser fra formanden og bordet rundt 
2) Orienteringspunkter v. direktøren 
3) Beslutningspunkter 
4) Strategiske sigtelinjer og drøftelser 
5) Økonomi og budget 
6) Næste møde og eventuelt 
7) Bestyrelsens kvarter 

 
 
1. Meddelelser fra formanden og bordet rundt 
Indledningsvist konstituerede bestyrelsen sig efter generalforsamlingen med Anders Frandsen som formand, 
Jakob Ville som næstformand, og Jacob Krogsgaard som medlem af forretningsudvalget. 
 
Formanden introducerede til den nye, forenklede struktur af bestyrelsesmaterialet, herunder en bordrunde 
under punkt 1, hvor bestyrelsesmedlemmerne kort kan bringe aktuelle emner til fælles orientering og dialog. 
 
Direktøren orienterede kort at de nye medlemmer af bestyrelsen siden årsskiftet digitalt skal tiltræde 
forretningsordenen. 
 
Der var opbakning til at prøve et nyt dagsordenspunkt af på kommende bestyrelsesmøder, hvor fortrinsvis TEA 
partnere, kan inviteres ind til en kort præsentation af virksomheden eller andet af særlig relevans for 
bestyrelsen. Konkret blev nævnt batterier (BESS), som helt apropos havde været temaet på det forudgående 
partnermøde samme dag, eller DTUs nye tilstedeværelse i Fredericia. Formatet skal være kort, præcist, og ikke-
teknisk. 
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Der blev fra de nye borgmestre i bestyrelsen efterlyst en senere gennemgang af hvilke succeskriterier TEAs 
arbejde kan beskrives med. 
 
Beslutning 
Formatet med et eksternt indlæg prøves af på møde 3/2026 ifm. strategiseminaret. På strategiseminaret vil der 
ligeledes blive sat fokus på TEAs formål, indsatsområder og succeskriterier.  
 
2. Orienteringspunkter v. direktøren 
Direktøren orienterede om en henvendelse fra Varde Kommune, om mulige snitflader og samarbejdsmuligheder 
qua de stærke energi-infrastrukturelle forbindelser mellem Varde og Trekantområdet/Fredericia. Der samles op 
på bestyrelsesmøde 3/2026. 
 
Direktøren orienterede om årligt (efterår), high-level møde med et 
fagligt relevant emne. TEA Summit vil være målrettet C-level ledelsesniveau i virksomheder og kommune. Der 
var opbakning til at arbejde videre med konceptet, som vil blive forelagt bestyrelsen til endelig godkendelse. 
 
Endelig var der nedslag på anvendelsen af TEAs midler til analyseformål i 2026. Bestyrelsen bad sekretariatet om 
at arbejde videre med de to hovedspor med henblik på yderligere drøftelse på møde 3/2026.  
 
3. Beslutningspunkter 
Der var hele 4 ansøgninger om optagelse i TEA til behandling: 

 Dansk Luftfart som ordinært virksomhedsmedlem 
 DTU som uddannelsesinstitution 
 Trinity Synergies og Ferm Rådgivning i den på generalforsamlingen ny-oprettede kategori for start-ups 

 
Beslutning: 

 Bestyrelsen besluttede at optage alle 4 ansøgere. Partnerkredsen tæller hermed 7 kommuner, 23 
virksomheder og 3 uddannelsesinstitutioner. 

 
4. Strategiske sigtelinjer og drøftelser 
Bestyrelsen drøftede en række temaer i relation til regeringsdannelse/regeringsgrundlag indenfor prioriteret 
adgang til elnettet, biomasse, infrastruktur, kommunale finansielle værktøjer ifm VE projekter/Energiparker. 
 
5. Økonomi og budget 
Budgetopfølgningen viser at driften følger planen indenfor almindelige variationer grundet periodisering. Med 
optagelsen af 3 nye kontingentbetalende partnere, styrkes kontingentgrundlaget og giver luft til eventuelle 
ekstraordinære aktiviteter i løbet af året, alternativt yderligere konsolidering. 
 
Alle partnere i TEA pr. årsskiftet har betalt kontingent for 2026. Der udsendes kontingent opkrævning til de 3 nye 
kontingentbetalende partnere i umiddelbar forlængelse af bestyrelsesmødet. 
 
Beslutning 

 Bestyrelsen tog direktørens orientering til efterretning. 
 
 
6. Næste møde og eventuelt 
Møde 3/2026 afholdes den 18. juni kl. 12-15.30. Stedet fastlægges snart og der opdateres i kalenderindkaldelsen 
med program. På opfordring af bestyrelsen, undersøges muligheden for et indlæg ved DTU ifm. seminar-delen 
efter deres optagelse i TEA. 
 
Efter ønske fra bestyrelsen ændres kalender bookninger for resten af 2026 og derefter, således at bookningerne 
ikke indeholder transporttid uanset den geografiske placering af mødet i Trekantområdet. Det er udført. 
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Beslutning 
 Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning og noterer sig at bookninger fremover er uden transport. 

 
 
7. Bestyrelsens kvarter  
Ikke til referat. Direktøren deltager ikke under dette punkt. 
 
 
Tak for et godt møde. 

Referent: Søren Schmidt Thomsen, direktør 
  


